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entregam pauta da
Campanha Salarial 2012

Comegou a Campanha
Salarial 2012. No dia 29 de
junho, uma comitiva com
dirigentes sindicais e me-
talurgicos de Pinda esteve
presente no ato de entrega
da pauta de reivindicagdes
da Campanha Salarial 2012,
que reuniu metalurgicos dos
14 sindicatos filiados a FEM-
-CUT/SP.

Um Onibus com 37 pes-
soas saiu de Pinda para
participar do ato que marca
o lancamento da campanha
salarial.

Neste ano, serdo nego-
ciadas apenas as clausulas
econbmicas, em razdo de
que as sociais tém validade
até a data-base de 2013.
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Sindicato empossa

Campanha Salarial 2012
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FEM CUT/ SP

dlretorla e celebra os 25 anos

A nova diretoria do Sin-
dicato foi empossada na
manha de domingo, dia 1°
de julho. A cerimbnia tam-
bém celebrou o aniversa-
rio de 25 anos de fundagao
da entidade. Em sua posse
como novo presidente, Re-
nato Marcondes de Olivei-
ra, o “Maméao”, agradeceu a
todos que colaboraram em
sua jornada no movimento

sindical. )
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Composicao da mesa
que empossou a
nova diregao: José
Monteiro (fundador
do sindicato),
Carlinhos Casé,
Valdir, Marcio —
Perneta, Renato

— Mamao, André
Oliveira, Maria
Auxiliadora e Zuleine

As inscri¢des para cur-
sos do Sindicato em con-
vénio com o Senai de Pin-
da estardo abertas a partir
do dia 16 de julho.

Serdo abertas turmas

para cursos de Inspetor de
Qualidade e Programador
de Producgéo.

O inicio das aulas esta
marcado para o dia 6 de
agosto.

Inscricoes para cursos do Sindicato em
convénio com Senai comecam dia 16

As vagas sao distribuidas
por ordem de chega, prefe-
rencialmente para sécios e
dependentes, na semana do
dia 16 a 20 de julho.

Nao soécios poderdao se

inscrever para vagas re-
manescentes a partir do
dia 23. As inscricbdes de-
vem ser feitas pessoal-
mente na sede ou subse-
de do sindicato.

O Sindicato dos Meta-
lurgicos esta apoiando a
“Gincana da Solidariedade
- Uma brincadeira que ali-

menta de verdade”, da rede
Vanguarda. Em Pinda, a es-
cola que esta participando
da campanha este ano ¢é a

Sindicato recebe doacoes de arroz

COIN, no bairro do Lessa.

A meta agora é arreca-
dar arroz. Até o dia 16 de
agosto, a sede e a subsede

serdo postos de coleta da
campanha. Colabore! As
entidades sociais de Pinda
agradecem.




__.l

Palavra do Pres:dente
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Companheiros e com-
panheiras, agora que eu
ja estou empossado como
novo presidente do sindi-
cato, quero registrar aqui o
meu agradecimento a todos
que colaboraram em minha
jornada no movimento sindi-
cal, especialmente o compa-
nheiro Jacaré, que foi quem
que me trouxe para o sindi-
cato, l1a em 1998, e também
ao Romeu que fez um bom
mandato junto com o Vela
e 0s demais companheiros
que lutaram pela implanta-
¢do dos Comités Sindicais
por Empresa.

Sei que a tarefa vai ser
ardua, mas a confianca dos
trabalhadores nos da forga
para continuar a batalha.

Conto com o apoio de vo-
cés para continuar avangan-
do nas conquistas para os
metalurgicos de Pinda.

O CSE, que tanto luta-
mos pela sua implantagéo, ja
€ uma realidade e os novos
diretores estdo mostrando
muita garra para contribuir
com o movimento sindical.

Ja foi dada a largada da
campanha salarial com a en-
trega da pauta de reivindica-
¢cbes aos patroes.

Ano passado, Pinda teve
uma importante atuacéo na
campanha salarial e este
ano ndo pode ser diferente.

E a mobilizacdo dos tra-
balhadores da base de to-
dos os 14 sindicatos filiados
a FEM/CUT-SP que constréi
a vitéria na campanha sala-
rial.

Renato Marcondes - Mamé&o
Presidente
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Metalurgicos da CUT entregam
pauta da Campanha Salarial 2012

No dia 29 de junho, uma
comitiva com dirigentes
sindicais e metallrgicos de
Pindamonhangaba esteve
presente no ato de entre-
ga da pauta de reivindica-
¢bes da Campanha Salarial
2012, que reuniu metalurgi-
cos dos 14 sindicatos filia-
dos a FEM-CUT/SP.

Um 6nibus com 37 pes-
soas saiu de Pinda para
participar do ato que marca
0 inicio da campanha sala-
rial.

Neste ano, serdo nego-
ciadas apenas as clausulas
econOmicas, em razao que
as sociais tém validade até
a data-base de 2013.

Os metalurgicos de Pin-
damonhangaba aprovaram
na noite da ultima sexta-
-feira, dia 22, a pauta de rei-
vindicagbes da Campanha

=

Luciano 'Tremembé’, representante do
sindicato na FEM, e Renato Maméao

Comitiva de Pinda em frente a sede da Flesp,
na avenida Paulista, apos ato da entrega da
pauta da Campanha Salarial

Salarial 2012.

A base de Pinda e regiao
integra os grupos 2 (ma-
quinas e equipamentos), 3
(autopecas) e 8 (trefilagéo,
laminag&o, entre outros).

A data-base do ramo me-
talurgico cutista € 1° de se-
tembro e estardo em Cam-
panha Salarial cerca de 200
mil trabalhadores em todo o
Estado.

Dirigentes de Pinda na plenaria da FEM/CUT-
SP sobre a pauta da campanha salarial

Pauta de
reivindicacoes

a reposicao integral da
inflagdo no periodo da
data-base da categoria
(1° de setembro)

aumento real no salario

valorizagao nos pisos
salariais

reducdo da jornada de
trabalho sem reducéo
no salario

ampliagao da licenga
maternidade de 120
para 180 dias

® seguro de vida em
grupo

Metalirgicos participam de ato da CUT-SP
pela mobilidade urbana, junto a 5 mil pessoas

Trabalhadores de Pinda aprovam puta da
campanha salarial, no dia 22 de junho

Acordo evita demissoes na Confab Equlpamentos

No dia 2 de julho, os tra-
balhadores da Confab Equi-
pamentos aprovaram acor-
do coletivo firmado com o
objetivo de evitar demissbes
na fabrica.

Com baixa carteira de
pedidos, a Confab Equipa-
mentos ndo poderia manter
os funcionarios na planta de
Moreira.

Para remanejar esses
funcionarios para a unidade
Tubos e Socotherm, foi fir-
mado o acordo apds apro-
vacao em assembleia pelos
trabalhadores envolvidos.

Trabalhadores aprovam acordo em assembleia
no dia 2 de julho

Eles seguirdo a jornada
de trabalho estabelecida
para os empregados horis-
tas dos turnos fixos com re-
feicdo de 30 minutos.

O dirigente sindical de
base, Vicente Caetano, o
Serrinha, ressaltou a impor-
tancia da medida como al-
ternativa para a preservagao
dos empregos. “Os traba-
Ihadores sabem da baixa de
pedidos na unidade de Mo-
reira César e entenderam a
necessidade desse acordo,
prova disso é a aprovagao
em assembleia”, disse.
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Sindicato empossa nova
diretoria e celebra os 25 anos

A nova diretoria do Sindi-
cato foi empossada na ma-
nha de domingo, dia 1° de
julho. A cerimbnia também
celebrou o aniversario de 25
anos de fundacao da entida-
de.

Antes de sua fundagao,
a entidade era subsede do
Sindicato dos Metaldrgicos
de Taubaté. A carta sindical
foi assinada em 1° de julho
de 1987. Desde sua criagao
até hoje, o sindicato sempre
esteve filiado a CUT, que ¢é
a maior central sindical da
Ameérica Latina.

O fundador e primeiro
presidente, José Monteiro,
esteve presente na cerimo-
nia e se disse emocionado
com o convite. “Quero dar os
parabéns aos diretores que

me sucederam e agradecer

de coragdo esse convite,
que foi pra mim muito gratifi-
cante, e desejar a essa dire-
toria uma excelente gestao.”

Hoje assessor politico
do sindicato, José Jacintho
Ribeiro Filho, o “Jacaré”,
tem 30 anos de trabalho na
Confab Tubos, mais de 25
de militAncia sindical, e co-
menta a evolugdo do mo-
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da maiur central sindical

Fu
da Amenca Latina &

José Monteiro (fundador) e José Maurilio (integrante do primeiro
Conselho Fiscal do Sindicato), Sabid, Serginho, Dirceu de Paula e Jacaré

Valdir, secretario de Politica Sindical de Pinda,
Claudemir Monteiro - Mil, presidente em
exercicio do STIM Taubate, Mamao e Juarez,
coordenador regional da CUT

vimento sindical ao longo
desses anos. “O movimento
melhorou e muito de la pra
ca. Tenho como base a atu-
acao do Lula, que considero
meu idolo. Ele praticamente
alavancou e colocou o sin-
dicalismo em um novo pa-
tamar, com mais respeito e
dignidade”.

O sindicalista Carlinhos
Casé também esteve pre-
sente e parabenizou os
novos dirigentes pelo en-
gajamento no movimento
sindical, especialmente as
mulheres.

Para celebrar o aniver-
sario, uma exposigado com
mais de mil fotos foi organi-
zada pelo Comité Sindical
dos Metalurgicos Aposen-
tados.

A exposigao continuara
a mostra na sede do sin-
dicato, que fica localizada
a rua Sete de Setembro,
232/246, centro de Pinda.

Exposmao contmua a mostra no smdlcato

Convencoes
coletivas antigas:
De 1987, com Pinda
ainda subsede de
Taubaté, e de 1988,
com o Sindicato de
Pinda ja instituido

Dirigentes se licenciam para disputar as eleicoes

Atendedo a legislacao
eleitoral, o ex-presidente do
sindicato, Romeu Martins, o
secretario geral, Herivelto -
Vela, e o dirigente de base
da Socotherm, Ernesto de
Souza, ainda ndo foram em-
possados no hovo mandato.

Eles estdo licenciados
para concorrer as eleicoes
municipais deste ano.

-

Martins, Carlinhos Casé
" e Herivelto - Vela;
acima, Ernesto de Souza

Vem ai
ol1°
Congresso
Nacional
da CUT

Cerca de 3.500 dele-
gados e delegadas de 16
ramos filiados a CUT par-
ticiparao no dia 9 de julho,
do 11° Congresso Nacio-
nal da CUT (CONCUT),
em Sao Paulo.

O tema é “Liberdade e
Autonomia Sindical: De-
mocratizar as relagdes de
trabalho para garantir e
ampliar direitos” e o even-
to terminara na sexta, dia
13.

Considerada a maior
central sindical da Ameé-
rica Latina e a 52 maior
do mundo, o Congresso
Nacional da CUT tem o
objetivo de definir a agen-
da de lutas dos trabalha-
dores do campo e da ci-
dade em todo o Brasil e
eleger a nova diretoria da
entidade.

Convénios

Escola
Petter Pan

Saocio do sindicato ganha
desconto de R$ 50,00 +
10% de desconto com
mensalidade em dia +
50% de desconto na
matricula

(12) 3642-1310

Av. Albugquerque Lins,
795, Sao Benedito.
www.escolapetterpan.
com.br

Obs: Temos enfermeiros
no bercario, cameras on
line para os pais, material
escolar pela escola e
hotelzinho.

Psicéloga
Marcela
Ondei

Desconto especial para
socios.

Rua Frederico Machado,
132. Ligue e agende seu
horario: (12) 3642-2673 /
9114-5387 / 8130-3917.

Wizard
Idiomas

Desconto de 55% nas
parcelas para socios

do sindicato. Matriculas
abertas até 31 de julho.
Vagas limitadas.

Rua Arcebispo Dom José
Marcondes Homem de
Mello, 62, centro.

Tel: (12) 3642-1999
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PLR da Novelis ira |nJetar R$ 11,4 m|Ihoes

Os trabalhadores da No-
velis aprovaram no dia 21
de junho, a proposta de pa-
gamento da PPR 2012/2013
O valor total da PPR podera
chegar, conforme alcance
das metas, a 2,6 salarios e
injetar R$ 11,4 milhdes na
economia de Pinda.

O dirigente sindical de
base Sérgio da Silva ressal-
tou o avango na proposta
deste ano em comparagao
a 2011.

Segundo ele, além do
valor global ser maior, a ca-
tegoria também conquistou
um piso de R$ 2 mil, que
sera o minimo a ser recebido

Trabalhadores da Novelis aprovam proposta
de PLR com um valor minimo para todos

por qualquer trabalhador, in-
dependente de salario. Esse
valor é R$ 320 maior do que

minimo conquistado no ano
passado e representa um
crescimento de 19%.

Trabalhadores da Bundy aprovam PLR

No dia 28 de junho, os
trabalhadores da Bundy
aprovaram em assembleia a
proposta de PLR.

O impasse nas negocia-
¢bes durou mais de duas
semanas. Os trabalhadores
chegaram a fazer um protes-
to no dia 15.

Ao total, a PLR podera in-
jetar R$ 1,17 milhdo na eco-
nomia de Pinda. A primeira
parcela sera paga no dia 10
de julho e a segunda em 10
de janeiro de 2013.

De acordo com o dirigen-
te sindical José Francisco, o
“Barba”, o item principal para
aprovacao da PLR foi a ga-
rantia do valor minimo de

Trabalhadores reprovam proposta inicial em
assembleia e conquistam melhorias na PLR

R$ 600 na segunda parcela.
Outras questbes, como
a falta de enfermeiros e pro-

blemas com a seguranga,
ainda estdo sendo negocia-
dos.

Trabalhadores protestam na Martifer

Diretores da Martifer se
reuniram com o Sindicato
no dia 5 e apresentaram um
plano de agdo para atender
as reivindicagbes da catego-
ria. Um dia antes, os traba-
Ihadores realizaram um pro-
testo contra o assédio moral
e a falta de regularidade na
jornada de trabalho.

Em reunido no sindicato,
a empresa apresentou um
relatério sobre a jornada de
trabalho aplicada na empre-
sa. O assunto sera colocado
em assembleia com os tra-
balhadores.

A empresa também en-
tregou CAT sobre todos os
acidentes. Desde janeiro, fo-

Trabalhadores aprovam entrega do
comunicado de greve caso ndao haja melhora

ram 20 ocorréncias. No dia
20 havera nova reuniao en-
tre empresa e sindicato, na

qual a Martifer ira mostrar o
que foi atendido da pauta de
reivindicagdes da categoria.

Trabalhadores aprovam PLR na Alutent

No dia 26 de junho os tra-
balhadores da Alutent apro-
varam a proposta da PLR
2012. A primeira parcela ja
foi paga no dia 5 de julho e a
segunda parcela sera paga
no dia 5 de dezembro.

De acordo com o novo
dirigente sindical “Betinho”,
a proposta de PLR inclui o
compromisso de implanta-
¢ao das metas em 2013.

Também esta na propos-
ta a implantagcdo do plano
médico a curto prazo e me-
Ihorias na qualidade da ces-
ta basica.

Trabalhadores aprovam proposta de PLR com a
implantacao das metas em 2013
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Encontro regional discute
politica sobre drogas

Acima, Serrinha,
Jjunto a Benedito
Irineu e a
coordandora da
Coalizao - Pinda,
Eliane Marcondes;
ao lado, junto ao
comandante da PM,
Paulo Cavalheiro

O sindicato participou, no
dia 20 de junho, do | Encon-
tro Regional de Politicas So-
bre Drogas, Alternativas de
Atuacao e Coalizbes., even-
to promovido pela Associa-
¢ao Pro Coalizdes Brasil de
Pindamonhangaba.

O encontro foi realizado
na Camara Municipal em
parceria com a COED -
Coordenacdao de Politicas
Sobre Drogas, e apoio da
Prefeitura.

De acordo com o diretor
de Ac¢ao Social do sindicato,
Vicente Caetano, o “Serri-

nha”, o objetivo do debate
foi o de sensibilizar as co-
munidades e Governos Mu-
nicipais para a dependéncia
quimica e suas consequén-
cias no ambito familiar e so-
cial.

O debate reuniu autori-
dades e representantes de
importantes 6rgéos de po-
liticas publicas como OAB,
Conselho Tutelar, Policia
Militar, Promotoria Publica,
Camara Municipal, Secreta-
ria de Educacao, Delegacia
de Ensino e representantes
de 11 municipios da regiao.

Pinda participa de reuniao
de Juventude da CUT/SP

Direcdo de Pinda presente: os quatro
ultimos da foto na sequencia - Caio, Magréao,

Tremembé e Chupeta

No dia 21 de junho, o
secretario de Juventude
da FEM/CUT-SP, Lucia-
no Tremembé, esteve na
sede do Sindicato dos
Bancarios de Sao Paulo,
para participar de reunidao
da juventude da CUT/SP.

Tremembé foi acom-
panhado pelo novo dire-
tor do Departamento da
Juventude do sindicato,

Caio Martins Fabretti, da
Confab Tubos, e seu su-
plente, Rubens Salles, o
“Magrao”, da Confab Equi-
pamentos, além do com-
panheiro Gilson - Chupe-
ta, da Socotherm.

De acordo com Tre-
membé, o objetivo da reu-
nido foi planejar agdes
para o dia 12 de agosto,
Dia Mundial da Juventude.

SEJA SOCIO DO
SINDICATO

E bom para vocé
E bom para todos




