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PROTESTE

Néo Faca
propaganda
de quem

te explora

Jamais um cruzeiren-
se usaria a camisa do
atlético e nem atletica-
no a do cruzeiro. Porém,
temos visto trabalhado-
res usando a camisa de
malha roxa presenteada
pela Aperam. O traba-
lhador fazendo propa-
ganda como se estivesse
tudo a “mil maravilhas”,
de quem Lhe fixou a
jornada, paga um salario
de R$5,33/hora, que
ndo faz proposta para
fechar as negociagoes,
tira o direito ao lazer,
convivio familiar, etc.
Nao estamos falando do
uniforme que foi con-
quista de uma greve e é
material de seguranca.

Por isso, estamos pe-
dindo para entregar ao
Metasita a camisa roxa.

Vamos usa-la para
fazer um protesto bem
humorado e sem danos
a natureza. A entrega
pode ser feita para um
diretor do sindicato, na
sede ou nas subsedes do
Metasita. Ja recebemos
as primeiras camisas.

E a luta continua...
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CAMPANHA SALARIAL 2013-2014
Aperam marca
rodada de
negocilacao

Esta agendada para hoje, dia 31, as 14h no Escritério Central a
reunidao de negociacao entre o Metasita e a Aperam conforme foi
acordado durante a audiéncia de mediacao no TRT/MG.

Vamos para a reunidao com a expectativa de que a mesma sera
produtiva. Nas outras 12 reunides que aconteceram, 6 foram ape-
nas para bater papo. Ja chega!

Assembleia

Os companheiros de-
vem ficar atentos.
Havendo proposta
teremos assembleia na
quarta-feira, dia 05.
Nao havendo propos-
ta a assembleia sera
na sexta-feira, dia 07,
apos nova audiéncia
no TRT em Belo Hori-

zonte. 3 , )
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SEMBLEIA SEM A PARTI-
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GCOM A PALAVRA

ATE QUANDO...

O TRABALHADOR

“Tem um grupo de traba-
lhadores na Vamservice
que apesar de terem a
carteira assinada como
expedidor, trabalham na
maioria do tempo como
macariqueiro passam o
dia inteiro “cheirando
fumaca”. A empresa

ndo nos classifica como
macariqueiro para nao
pagar a insalubridade
que temos direito. Os
trabalhadores da Hars-
co, que fazem o mesmo
servico, sdo muito mais
valorizados do que nos.
Nao aguentamos mais!”

ada melhor do que
N nlimeros para exem-

plificar a exploracdo
a qual os trabalhadores
estdo sujeitos. E também
a passividade ou omissdo

explorar.
No lingotamento conti-

24 trabalhadores/turno.
Primeiro este ndmero foi
reduzido para 20. Dois
companheiros estdo afas-
tados, um saiu de férias

: e a producgdo continua no

: mesmo ritmo. E, assim,

i 17 trabalhadores estdo

: fazendo o trabalho que era
feito por 24 companheiros,
: abrindo mao de intervalo
do trabalhador de se deixar :
: mesmos salarios. Tudo isso
: no zero hora.

nuo, menos de 2 anos eram :
: escravidao?

¢ a submeter a exploracao do
¢ seu dono.
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INFORMATICA
lastricoesrabestas,

As inscricoes ja estao abertas.
Inicio das aulas em fevereiro.

Horarios atendimento:
Seg. a Sexta: 8h as 11h30 e 13h as 17h30.
Fone: 3849-9100

METASITA Sindicato dos Trabalhadores

Metaldrgicos de Timdteo e Coronel Fabriciano

SEDE: Avenida Monsenhor Rafael, 155, Timirim/Timoteo/MG
Cx. Postal: 17
Cep: 35.180-312 Fone: 3849-9100 / 9101
SUBSEDE: Giovannini/Cel.Fabriciano - Fone: 3841-3909
SUBSEDE: Limoeiro/Timéteo - Fone: 3847-5690
www.metasita.org.br - secretaria@metasita.org.br

Resp.:Diretoria do METASITA Tiragem: 3500 exemplares

EXPEDIENTE

Para entender a exploragio da empresa
e o se deixar explorar pelo trabalhador

de refeicdo e ganhando os

Qual a diferenca da

0 escravo era obrigado

—

FICOU NA MAO?

Palestra com a Dra. Erica
sobre maleficios do trabalho
noturno a saude

FIXACAO DE JORNADA?

IMPOSSIVEL ENGOLIR!

Participe e leve
sua familia.

Sera dia 13/02

as 7h30 e 15h30
no auditorio

do Metasita
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