




Página 3Folha Metalúrgica - Novembro de 2015 - Ed. 815

campanha salarial

FEM assinou acordos com
mais três setores patronais

A Federação Estadual dos Metalúrgicos da 
CUT (FEM) assinou nesta quarta-feira, dia 4, 
as Convenções Coletivas de Trabalho (CCTs) 
com os setores patronais de fundição, forja-
rias e parafusos.

De acordo com a FEM, “as bancadas pa-
tronais atenderam a reivindicação de 9,88% 
(reposição integral da inflação do período da 
data-base da categoria metalúrgica, 1º de se-
tembro) que será paga em setembro e feverei-
ro de 2016”.

Antes, a Federação já tinha assinado as 
CCTs com os Grupos 2, 8 e Estamparia. Cada 
convenção é válida por um ano, até agosto de 
2016, e traz não apenas a garantia de reajustes 
salariais, mas também as cláusulas sociais 
com direitos exclusivos aos metalúrgicos.

As negociações com o Grupo 10 ainda es-
tão em andamento.

Sem avanços
Já o setor de autopeças, ao não firmar acor-

do ainda, ficou isolado no Grupo 3, do qual 

PDV na Apex Tool tem
adesão de 49 trabalhadores

Após negociação com o Sindicato dos Metalúrgicos 
(SMetal) e da aprovação dos trabalhadores em assem-
bleia, a Apex Tool em Sorocaba abriu em outubro um 
Plano de Demissão Voluntária (PDV) que teve a ade-
são de 49 funcionários, entre pessoal da produção e da 
administração.

As 49 adesões atendem à expectativa da empresa 
que, de outra forma, iria demitir compulsoriamente o 
mesmo número de trabalhadores. 

“Para o Sindicato, o ideal seria não haver demis-
sões, mas acreditamos que o PDV, da maneira como 
foi debatido pelos trabalhadores e negociado com a 
empresa, foi a forma menos traumática de efetuar 
as dispensas”, afirma Adilson Faustino, o Carpinha, 
membro do Comitê Sindical de Empresa (CSE) na 
Apex e secretário-geral da Federação Estadual dos 
Metalúrgicos da CUT (FEM).

A adesão ao PDV começou dia 15 de outubro e se 
encerrou no dia 28. Após as demissões, a fabricante de 
ferramentas Apex Tool, instalada na zona industrial de 
Sorocaba, fica com cerca de 490 funcionários.

“Houve muitas manifestações de solidariedade en-
tre os trabalhadores na discussão do PDV. Vários com-
panheiros aderiram porque tinham planos de abrir um 
negócio próprio ou porque são aposentados; e não qui-
seram arriscar a vaga de quem não teria outra opção 
imediata de sobrevivência”, ressalta Carpinha.

Indenizações
O acordo na Apex prevê, a todos que aderiram ao 

PDV, manutenção do convênio médico até abril de 
2016; fornecimento do ticket alimentação, no valor 

Assembleia: Critérios do PDV foram aprovados dia 15

Eleição para nova 
direção da Amaso 
ocorre nesta quinta

A Amaso (Associação dos Meta-
lúrgicos Aposentados de Sorocaba e 
Região) tem eleição da diretoria para 
a gestão do triênio 2016/2017/2018, 
nesta quinta-feira, dia 5. Os associa-
dos podem votar das 8h às 16h.

Uma urna estará fixa na sede, 
que fica na rua Bernardo Ferraz 
de Almeida, 87, Lageado, atrás do 
Sindicato dos Metalúrgicos. Outra 
urna será itinerante para ir até os 
aposentados doentes ou que ainda 
trabalham. 

A eleição tem chapa única “Pela 
união dos aposentados nas lutas”. 
Mais informações pelo telefone 
(15) 3031-4271. 

Composição da chapa
Presidente: Evanildo Amâncio 

(Miúdo); Vice-presidente: Vander-
lei Pedroso de Almeida; Secretá-
rio Geral: Nelson Gonçalves; 2º 
secretário geral: Vicente Vitório; 
Secretário de Finanças: Benedito 
Vanderlei (Teleco); 2º secretário de 
Finanças: Jurandir João Ap. Toma-
si; Conselho fiscal: Antonio Carlos 
(Amarelinho), Salvador Antonio e 
José Batista dos Santos; Suplentes: 
Benedita Mendes Cesar, Nelson 
Ferreira, Luiz Antonio Alves, Ail-
ton Júlio Craveiro, Samuel Brasil e 
Antonio Roberto Vieira.

mensal de R$ 110, também até abril de 2016; além de 
uma indenização especial por tempo de serviço.

Para os trabalhadores que ganhavam por hora (ho-
ristas), a indenização é de R$ 5 mil fixos para quem 
trabalhava na empresa de 0 a 3 anos. Para quem tem de 
3 a 6 anos de fábrica, o valor fixo sobe para R$ 7,5 mil 
ou dois salários nominais. De 6 a 18 anos de empresa 
a indenização equivale a 33% do salário nominal por 
ano trabalhado.

Para os funcionários com mais de 18 anos de em-
presa, a indenização é de seis salários nominais mais 
10% do salário para cada ano trabalhado que exceder 
os 18 anos.

Os mensalistas que aderiram ao plano, além das ga-
rantias de convênio médico e ticket alimentação, terão 
R$ 5 mil fixos mais 33% do salário nominal por ano 
trabalhado, limitado a três salários nominais.

Va
gn

er
 S

an
tos

fazem parte também as forjarias e fábricas de 
parafusos; que assinaram a CCT nesta quarta-
-feira.

Também estão emperradas as negociações 
com os sindicatos patronais Sicetel (trefilação 
e laminação) e Sindicel (condutores elétricos) 
que, apesar de fazerem parte do G8, ainda não 

assinaram o acordo.
As CCTs dos Grupos 2, 8 e Estamparia 

podem ser acessadas na página do Sindicato 
dos Metalúrgicos na internet www.smetal.
org.br/convencao-coletiva

 As mais recentes serão postadas assim que 
o SMetal receber suas cópias assinadas.

Está valendo: Convenções 
Coletivas foram assinadas 
por dirigentes sindicais e 
empresários nesta quarta-feira, 
na sede da FEM/CUT
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no smetal
PH Amorim vem a Sorocaba
lançar o livro ‘O Quarto Poder’

O jornalista Paulo Henrique Amorim vem à 
sede do SMetal em Sorocaba no dia 12 de de-
zembro, um sábado, às 9h30, para lançar seu 
livro “O Quarto Poder - Uma Outra História”, 
que conta sua trajetória como profissional de co-
municação e os bastidores da notícia no Brasil.

A obra teve lançamento nacional em setem-
bro deste ano e comemora 50 anos de carreira de 
Paulo Henrique Amorim. Ele vem a Sorocaba a 
convite do SMetal, que em julho deste ano se-
diou uma palestra do jornalista, da qual partici-
param mais de 300 pessoas.

A publicação, segundo material de divulga-
ção do autor, “é um livro de memórias e um livro 
de história: a história pouco conhecida dos meios 
de comunicação no Brasil desde os primórdios, 
no período Vargas, passando pela criação e pelo 
apogeu da Rede Globo, a partir do governo mili-
tar, e incluindo os bastidores de grandes momen-
tos da história contemporânea”.

Trajetória profissional
Paulo Henrique é apresentador na Rede Re-

cord e mantém o blog Conversa Afiada. Ele foi 
correspondente da Revista Veja e da Rede Glo-
bo, nos Estados Unidos. Ganhador do prêmio 
Esso de jornalismo, foi editor-chefe do Jornal 
do Brasil e da Revista Exame.

Equipes marcam 63 gols na 
1ª rodada da Taça Papagaio

Inscrições para uso no
fim de ano vão até dia 13 

A primeira rodada da 11ª Taça Papagaio de Futsal 
do Sindicato dos Metalúrgicos de Sorocaba e Região 
(SMetal), que aconteceu no último domingo, dia 1º 
de novembro, foi marcada por muitos gols. As equi-
pes balançaram a rede 63 vezes nos oitos jogos rea-
lizados no ginásio do Clube de Campo da categoria.

Os resultados das partidas da rodada inicial fo-
ram: Laranjeiras Linha42 5x0 Dana; Paineiras 14x1 
Langus; Fusão 5x1 Kanjiko; Futsal Independente 
Wx0 Democratas; Desmaia Corpo 9x1 Pernetas; Si-
brol 5x4 Toyoteiros; Café com Leite 7x5 MH AIP; 
Unidos do Baer 4x1 Alutal.

A segunda rodada acontece no domingo, dia 8, a 
partir das 8h30, com mais oitos jogos. Já está dispo-
nível no www.smetal.org.br a tabela com as próxi-
mas partidas.

Os sócios e dependente do Sindicato dos Meta-
lúrgicos de Sorocaba e Região (SMetal) têm até dia 
13 de novembro para realizar inscrição e concorrer 
à estadia na Colônia de Férias da entidade, em Ilha 
Comprida, durante o mês de dezembro, incluindo os 
feriados de Natal e Ano Novo.

Os interessados em participar do sorteio devem ir 
até a sede do SMetal em Sorocaba, das 8h às 18h, e 
apresentar o cartão de sindicalizado.

Haverá duas datas de sorteio: dia 16 de novem-
bro, às 19h, para o Natal e semanas que antecedem o 
feriado; e dia 17, também às 19h, para o Ano Novo. 
Ambos os sorteios serão realizados na sede da enti-
dade em Sorocaba, que fica na rua Júlio Hanser, 140, 
bairro Lageado.

A Colônia de Férias do SMetal possui 40 apar-
tamentos, sendo 36 com quatro lugares e 4 com es-
paço para seis pessoas. Está localizada na rua Bom 
Jesus de Iguape, 31/41, Balneário Britânia, em Ilha 
Comprida.

Vagas para janeiro
Já para os interessados em se hospedar na Co-

lônia de Férias no mês de janeiro, as inscrições co-
meçam em 1° de dezembro e vão até o dia 11, com 
sorteio no próprio dia 11, às 19h.

Futsal Colônia de FériAS
Neste sábado tem 
coleta de alimentos

Neste sábado, dia 7 de novem-
bro, é o Dia Nacional da Coleta 
de Alimentos. Em Sorocaba, vo-
luntários farão a arrecadação com 
clientes dos supermercados Coop 
(Árvore Grande e Itavuvu), Car-
refour (Iguatemi e Sônia Maria) e 
Walmart, no Campolim.

Os alimentos não-perecíveis 
arrecadados serão encaminhados 
ao Banco de Alimentos de Soro-
caba para serem distribuídos a en-
tidades beneficentes cadastradas. 
Os produtos que são doados são: 
achocolatados, açúcar, leite em 
pó, arroz, feijão, óleo, farinhas, 
milho, trigo, mandioca, enlatados 
(ervilha, milho, seleta, sardinha), 
molho de tomate e macarrão.

Amorim foi pioneiro na internet brasileira, 
onde começou a trabalhar em 1999, passando 
pelos portais ZAZ, Terra, Uol e IG.

No evento em Sorocaba, dia 12 de dezembro, 
fará uma palestra de 30 minutos e, em seguida, 
vai autografar os exemplares do livro, que pode-
rão ser adquiridos no local.

A entrada será gratuita e aberta ao público.

De volta ao SMetal: Jornalista deu entrevista para a revista 
Ponto de Fusão e ministrou palestra no SMetal este ano 
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